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迅得機械股份有限公司 

113年度 勞安報告 
 

職業安全衛生政策  

 

迅得機械股份有限公司將以保護員工、客戶、承攬商和大眾的安

全、衛生和環保的目的，來管理公司的營運、生產以及行銷產品

業務，遵守職業安全衛生之要求，與員工共同參與安全衛生環保

事務活動來持續改善人員機械與設備等安全預防措施，減少並預

防工作有關傷病及符合適用的法令與規章，朝向零事故的目標邁

進，建構建康與安全的幸福企業 

 

公司以災害預防及災害防止為核心理念，使用適當之管理工具與

技術及可運用之資源，整合廠區內作業職安衛問題，持續精進推

動職業安全文化並加強作業人員之防護管理，以創造零災害環

境。 

 

113 年失能傷害頻率為 0之目標；人員職災計數 0人亦達成 0 

件之目標。  

 

勞安查核  

本公司每月上網進行勞工安全衛生職業災害申報作業，若有發生

工安職災事件將於勞安會議上檢討缺失。並不定時走訪確認現場

狀況，點檢所有自主檢查報表，於每週簽核確認各狀況 

 

設備安全管理  

本公司進行設備分級，對於危險性機械及設備均依法予以列管，

並做詳盡的檢查，確保設備能安全操作。113 年公司之危險性機

械部份，昇降機總計共 3 台，均依照「危險性機械及設備安全檢

查規則」經由專業認證廠商每月定期檢查，確保設備之使用安全

無慮。  

 

危險性機械清單： 

客用昇降機*1 

客貨用昇降機*1 

無障礙客用昇降機*1 
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危險性操作設備共計有 9 台，均依照『自主檢查管理表』每月辦

理自主檢查。 

 

危險性操作設備清單： 

設備名稱 數量 設備名稱 數量 設備名稱 數量 

車床機 1 裁床機 1 鑽孔機 2 

銑床機 1 攻牙機 1 砂帶機 1 

切割機 1 電動堆高機 1 天車（1 噸以下） 1 

 

公司近三年工安教育訓練與宣導： 

 

 

 
 

 

 

 

火災相關揭露：  

    

 

 

 

因應火災管理之相關措施： 

一、 配合政府要求建立防火防災機制，定期實施防災演練，落實 

防火救災教育訓練，並定期回報單位主管機關。 

二、 所有設備皆建立自主檢查，專業設備定期交由廠商進行定 

期保養維護，避免設備老舊而造成漏電走火疑慮。 

 

年度 教育訓練人次 教育訓練總工時 

111 189 920 

112 148 799 

113 415 1629.5 

年度 火災件數 死傷人數 
死傷人數佔 

總人數比率 

113 0 0 0% 


